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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основной 

профессиональной образовательной программы, является обязательной. 

Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть 

заменена оценкой уровня их подготовки на основе текущего контроля 

успеваемости и результатов промежуточной аттестации.  

Программа определяет совокупность требований к государственной 

итоговой аттестации, в том числе: 

− к содержанию и формам проведения государственной итоговой 

аттестации;  

− оценочным критериям уровня знаний выпускника;  

− условиям подготовки и процедуре проведения государственной 

итоговой аттестации. 

Нормативные основания для разработки государственной итоговой 

аттестации: 

1) Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ;  

2) Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

3) Приказ Минпросвещения России от 10 июля 2023 г. № 519 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.06 Сетевое 

и системное администрирование»; 

4) Положением о Порядке организации образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования в Российском университете кооперации (Приказ от 28.02.2023, № 

01-04/157); 

5) Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

Российском университете кооперации (Приказ от 29.08.2023 № 01-04/709); 

6) Положением по выпускной квалификационной работе (дипломной 

работы) по образовательным программам среднего профессионального 

образования в Российском университете кооперации (Приказ от 22.08.2018 № 

01-04/628).  

Программа государственной итоговой аттестации устанавливает 

требования, содержание и процедуру подготовки и проведения итоговой 

государственной аттестации обучающихся очной формы обучения, 

завершающих обучение в 2026 году. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательной 

программы по специальности 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование требованиям ФГОС СПО с учетом требований 



 

 

регионального рынка труда, их готовности и способности решать 

профессиональные задачи. 

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников 

современным требованиям рынка труда, квалификационным требованиям 

ФГОС СПО и регионального рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных 

компетенций, личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее 

востребованных на рынке труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 09.02.06 Сетевое и 

системное администрирование присваивается квалификация: системный 

администратор. 

Примерная программа ГИА является частью основной ПОП-П по 

программе подготовки специалистов среднего звена и определяет 

совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, организации 

работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности. 

Государственная итоговая аттестация представляет собой форму оценки 

степени и уровня освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального образования. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательной 

программы среднего профессионального образования, соответствующей 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования. 

Государственная итоговая аттестация проводится государственной 

экзаменационной комиссией, порядок формирования и работы которой 

предусмотрен Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

Российском университете кооперации (Приказ от 29.08.2023 № 01-04/709); 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из 

педагогических работников образовательной организации и лиц, 

приглашенных из сторонних организаций: педагогических работников, 

имеющих ученую степень и (или) ученое звание, высшую или первую 

квалификационную категорию, представителей работодателей или их 

объединений по профилю подготовки выпускников. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет 

председатель, который организует и контролирует деятельность 

государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии 

образовательной организации утверждается лицо, не работающее в 

образовательной организации, из числа:  



 

 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

− представителей работодателей или их объединений, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к 

выпускным квалификационным работам (дипломным работам), а также 

критерии оценки знаний доводятся до сведения обучающихся не позднее, чем 

за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Выпускник, освоивший образовательную программу по специальности 

09.02.06 Сетевое и системное администрирование, должен обладать 

следующими общими компетенциями (далее – ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 



 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов 

к выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной 

программой (таблица 1), и демонстрировать результаты освоения 

образовательной программы (таблица 2). 

 

 

Таблица 1  

Виды деятельности 
Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствие с ФГОС 

Настройка сетевой инфраструктуры ПМ 01 Настройка сетевой 

инфраструктуры 

Организация сетевого администрирования 

операционных систем 

ПМ 02 Организация сетевого 

администрирования операционных 

систем 

Эксплуатация объектов сетевой 

инфраструктуры 

ПМ 03 Эксплуатация объектов сетевой 

инфраструктуры 

Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 

ПМ 04 Выполнение работ по профессии 

14626 Монтажник связи-кабельщик 

 

Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

Настройка сетевой 

инфраструктуры 

ПК 1.1. Документировать состояния 

инфокоммуникационных систем и их составляющих в 

процессе наладки и эксплуатации 

ПК 1.2. Поддерживать работоспособность аппаратно-

программных средств устройств инфокоммуникационных 

систем 

ПК 1.3. Устранять неисправности в работе 

инфокоммуникационных систем 

ПК 1.4. Проводить приемо-сдаточные испытания 

компьютерных сетей и сетевого оборудования различного 

уровня и оценку качества сетевой топологии в рамках 

своей ответственности 

ПК 1.5. Осуществлять резервное копирование и 

восстановление конфигурации сетевого оборудования 

информационно-коммуникационных систем 

ПК 1.6. Осуществлять инвентаризацию технических 

средств сетевой инфраструктуры, контроль оборудования 

после проведенного ремонта 

ПК 1.7. Осуществлять регламентное обслуживание и 

замену расходных материалов периферийного, сетевого и 



 

 

серверного оборудования инфокоммуникационных систем 

Организация сетевого 

администрирования 

операционных систем 

ПК 2.1. Принимать меры по устранению сбоев в 

операционных системах 

 

ПК 2.2. Администрировать сетевые ресурсы в 

операционных системах 

ПК 2.3. Осуществлять сбор данных для анализа 

использования и функционирования программно-

технических средств компьютерных сетей 

ПК 2.4. Осуществлять проведение обновления 

программного обеспечения операционных систем и 

прикладного программного обеспечения 

ПК 2.5. Осуществлять выявление и устранение 

инцидентов в процессе функционирования операционных 

систем 

Эксплуатация объектов сетевой 

инфраструктуры 

ПК 3.1. Осуществлять проектирование сетевой 

инфраструктуры 

ПК 3.2. Обслуживать сетевые конфигурации программно-

аппаратных средств 

ПК 3.3. Осуществлять защиту информации в сети с 

использованием программно-аппаратных средств 

ПК 3.4. Осуществлять устранение нетипичных 

неисправностей в работе сетевой инфраструктуры 

ПК 3.5. Модернизировать сетевые устройства 

информационно-коммуникационных систем 

 

Выпускники, освоившие программу по специальности 09.02.06 Сетевое 

и системное администрирование, сдают ГИА в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного проекта (работы). 



 

 

3. ФОРМЫ И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты выпускной квалификационной 

работы, выполняемой в виде дипломного проекта (работы). 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.06 Сетевое и 

системное администрирование, утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 10.07.2023 № 519, учебным планом 

специальности 09.02.06 Сетевое и системное администрирование и Порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования в Российском 

университете кооперации государственная итоговая аттестация выпускников 

проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного 

проекта (работы). 

Определен объем времени для очной формы обучения: 

- объём времени на подготовку и проведение государственной итоговой 

аттестации - 6 недель; 

- сроки проведения государственной итоговой аттестации: 

проведение государственной итоговой аттестации, в том числе: 

- проведение демонстрационного экзамена по комплектам оценочной 

документации. 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 

производственных условий для решения выпускниками практических задач 

профессиональной деятельности. 

Демонстрационный экзамен организован по модульному принципу. Для 

каждого модуля команды получают задания, которые предполагают проверку 

овладения основными видами профессиональной деятельности по ФГОС. 

Кроме того, для выполнения каждого модуля предлагаются четкие 

временные рамки. Они устанавливаются таким образом, что задачи были 

выполнены быстро при полной концентрации внимания. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы определены с учетом ОПОП. 

В ходе государственной итоговой аттестации оценивается степень 

соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям 

ФГОС. Государственная итоговая аттестация организована как демонстрация 

выпускником выполнения одного или нескольких основных видов 

деятельности по специальности. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

требований ФГОС СПО и оценочных материалов федерального оператора 

демонстрационного экзамена. Для направленности «Эксплуатация объектов 

сетевой инфраструктуры» в 2026 году применяется комплект оценочной 

документации КОД 09.02.06-3-2026. 



 

 

Оценочные материалы для проведения государственной итоговой 

аттестации приведены в приложении. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, 

выполнивший условия договора об обучении в части оплаты, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 

или индивидуальный учебный план по образовательной программе среднего 

профессионального образования специальности 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование По результатам государственной итоговой аттестации 

выпускник, участвовавший в государственной итоговой аттестации, имеет 

право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное 

заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения 

государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами  

Порядок проведения итоговой государственной аттестации, а также 

порядок подачи и рассмотрения апелляций утвержден Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в Российском университете 

кооперации (Приказ от 29.08.2023 № 01-04/709). 

Ход заседания государственной экзаменационной комиссии 

протоколируется в соответствии с требованиями Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в Российском университете 

кооперации (Приказ от 29.08.2023 № 01-04/709) и Положения по выпускной 

квалификационной работе (дипломной работы) по образовательным 

программам среднего профессионального образования в Российском 

университете кооперации (Приказ от 22.08.2018 № 01-04/628). 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

учебным планом и графиком учебного процесса специальности 09.02.06 

Сетевое и системное администрирование. 

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию 

по уважительной причине, имеют возможность пройти государственную 

итоговую аттестацию без отчисления из филиала.  

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 

получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные 

результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой 

аттестации впервые. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план по осваиваемой программе подготовки специалистов среднего 

звена.  

Сдача демонстрационного экзамена проводится на открытых заседаниях 

государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей 

ее состава.  

Результаты государственной итоговой аттестации определяются 



 

 

оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" 

и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 

протоколов заседаний государственных экзаменационных комиссий 

(критерии оценки ВКР представлены в разделе 5 настоящего документа). 

Решения государственной экзаменационной комиссии принимаются на 

закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 

участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании государственной экзаменационной 

комиссии является решающим. 

При условии успешной сдачи демонстрационного экзамена 

государственная итоговая аттестация завершается выдачей диплома 

государственного образца с присвоением квалификации «системный 

администратор». 

Ход заседания государственной экзаменационной комиссии 

протоколируется. В протоколе фиксируются: итоговая отметка выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы), вопросы и особые мнения 

членов комиссии.  

  



 

 

4. ПРОВЕДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В 

ФОРМЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

4.1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.06 Сетевое и 

системное администрирование. 

Приказа Министерства просвещения РФ от 8 ноября 2021 года № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования». 

Форма государственной итоговой аттестации: Демонстрационный 

экзамен (далее –ДЭ). 

Демонстрационный экзамен - форма аттестации, направленная на 

определение уровня освоения обучающимся, выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой среднего профессионального 

образования или ее частью, и степени сформированности профессиональных 

умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных обучающимся, выпускником практических заданий в условиях 

реальных или смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: 

демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС CПO; 

демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по 

решению Ученого совета университета на основании заявлений выпускников 

на основе требований к результатам освоения образовательных программ 

среднего профессионального образования, установленных в соответствии с 

ФГОС CПO, включая квалификационные требования, заявленные 

организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной 

договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) 

договора о практической подготовке обучающихся. 

4.2 ПАСПОРТ ПРОГАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Профессия/специальность – 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование 

ФГОС СПО 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.06 Сетевое и 

системное администрирование. Утвержден приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 10 июля 2023 г. № 519 

(зарегистрирован Минюстом России 15 августа 2023 г., регистрационный № 

74796). 



 

 

 

Квалификация системный администратор 

Срок получения СПО по программе на базе основного общего 

образования 3 г. 10 мес. 

Наименование области профессиональной деятельности / 

профессионального стандарта 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

06.026 
Системный администратор информационно-коммуникационных 

систем 

— 
ПМ.04 Выполнение работ по профессии 14626 Монтажник связи-

кабельщик 

4.3. ФОРМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ГИА проводится в следующих формах, если иное не установлено 

соответствующим федеральным государственным образовательным 

стандартом среднего профессионального образования (далее — ФГОС CПO): 

а) демонстрационный экзамен для выпускников, осваивающих 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

6) демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы) 

для выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов 

среднего звена. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и 

степени сформированности профессиональных умений и навыков путем 

проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником 

практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по двум уровнях: 

демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС CПO; 

демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по 

решению Ученого совета университета на основании заявлений выпускников 

на основе требований к результатам освоения образовательных программ 

среднего профессионального образования, установленных в соответствии с 

ФГОС CПO, включая квалификационные требования, заявленные 

организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющиеся стороной договора 

о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о 

практической подготовке обучающихся (далее организации-партнеры). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и 

закрепление знаний выпускника по специальности, а также определение 

уровня готовности выпускника к самостоятельной профессиональной 

деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную 



 

 

подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений, навыков и компетенций, 

установленных ФГОС CПO. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется выпускающей 

кафедрой. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного 

проекта (работы), в том числе предложения своей темы с необходимым 

обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать 

содержание одного или нескольких профессиональных модулей, входящие в 

образовательную программу CПO. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанта, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), 

назначение руководителей и консультантов осуществляется приказом ректора 

университета, руководителя института (филиала), филиала. 

4.4. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В ФОРМЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 

экспертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и 

обладающих профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, 

соответствующей профессии или специальности среднего профессионального 

образования или укрупненной группы профессий и специальностей, по 

которой проводится демонстрационный экзамен 

Состав ГЭК утверждается распорядительным актом образовательной 

организации и действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК 

входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 

деятельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 

выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года 

на следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению 

образовательной организации органом местного самоуправления 

муниципального района, муниципального округа, городского округа, органом 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации, федеральным 

органом исполнительной власти, в ведении которого соответственно 

находится образовательная организация, а в случае, если функции и 

полномочия учредителя образовательной организации осуществляет 

Правительство Российской Федерации - по представлению указанной 

образовательной организации Министерством просвещения Российской 

Федерации. 

Председатель ГЭК частной образовательной организации утверждается 



 

 

по представлению частной образовательной организации органом 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим 

государственное управление в сфере образования, на территории которого 

находится частная образовательная организация. 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, 

не работающее в образовательной организации, из числа: 

руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

представителей работодателей или их объединений, организаций-

партнеров, включая экспертов, при условии, что направление деятельности 

данных представителей соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники.  

Ректор университета является заместителем председателя ПЭК. При 

создании в университете нескольких ГЭК назначается несколько 

заместителей председателя ПЭК из числа проректоров, руководителей 

(заместителей руководителя) структурных подразделений или 

педагогических работников. 

Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности 

среднего профессионального образования или виду деятельности, по 

которому проводится демонстрационный экзамен. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа 

экспертов. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность 

возглавляемой экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена и не участвует в 

оценивании результатов демонстрационного экзамена 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план  

Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится 

с использованием единых оценочных материалов, включающих в себя 

конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и 

критерии оценивания (далее - оценочные материалы), разрабатываемых 

организацией, определяемой Министерством просвещения Российской 

Федерации из числа подведомственных ему организаций  

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 

оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, 

примерный план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкцию по технике 

безопасности, а также образцы заданий. (Приложение 1) 

 Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 



 

 

выполняемую в режиме реального времени  

Комплекты оценочной документации для проведения 

демонстрационного экзамена профильного уровня разрабатываются 

оператором с участием организаций-партнеров, отраслевых и 

профессиональных сообществ.  

Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, 

задания и критерии оценивания государственных экзаменов, а также уровни 

демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной 

документации, выбранные образовательной организацией, исходя из 

содержания реализуемой образовательной программы, из размещенных на 

официальном сайте оператора в сети "Интернет" единых оценочных 

материалов, включаются в программу ГИА. 

ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их 

подготовки на основе текущего контроля успеваемости и результатов 

промежуточной аттестации. 

Программа ГИА утверждается после обсуждения на заседании Ученого 

совета университета с участием председателей ГЭК, после чего доводится до 

сведения выпускников не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА.  

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов 

оценочной документации, включенных в Программу ГИА. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 

день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

Университет, институт (филиал), филиал обеспечивает необходимые 

технические условия для обеспечения заданиями во время 

демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной 

группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в 

соответствии с комплектом оценочной документации. 

Центр проведения экзамена может располагаться на территории 

образовательной организации, а при сетевой форме реализации 

образовательных программ - также на территории иной организации, 

обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения 

экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения 

экзамена в составе экзаменационных групп. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала 

проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в 

составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 

проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в 

проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с 

образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных дней 



 

 

до даты проведения демонстрационного экзамена. Образовательная 

организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих 

проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем за пять 

рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых 

для проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать 

проведение демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом 

оценочной документации. 

Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован 

оператором на предмет соответствия условиям, установленным комплектом 

оценочной документации, в том числе в части наличия расходных материалов. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной 

группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен центр проведения экзамена, 

ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и 

техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения 

экзамена, распределение обязанностей между членами экспертной группы по 

оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также 

распределение рабочих мест между выпускниками с использованием способа 

случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под 

руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 

медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления 

отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 

экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и 

безопасности производства. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 

экзамена присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе 

которой организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с 

образовательной организацией); 

е) выпускники; 



 

 

ж) технический эксперт; 

з) представитель образовательной организации, ответственный за 

сопровождение выпускников к центру проведения экзамена (при 

необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику 

из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, 

инвалидов (далее - тьютор (ассистент); 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа 

педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в 

обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного 

экзамена. 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в 

центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о 

проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о 

чем главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол 

проведения демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется 

главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 

экзамена могут присутствовать: 

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта 

Российской Федерации, осуществляющего управление в сфере образования 

(по решению указанного органа); 

6) представители оператора (по согласованию с университетом, 

институтом(филиалом), филиалом; 

в) медицинские работники (по решению организации, на территории 

которой располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 

г) представители организаций-партнеров (по решению таких 

организаций по согласованию с университетом, институтом(филиалом), 

филиалом. 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения 

экзамена в день проведения демонстрационного экзамена на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

Все указанные лица обязаны:  

соблюдать установленные требования по охране труда и 

производственной безопасности, выполнять указания технического эксперта 

по соблюдению указанных требований; 

пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной 

необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия 

главному эксперту; 

не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении 

ими заданий, не передавать им средства связи и хранения информации, иные 

предметы и материалы. 

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за 



 

 

ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному 

эксперту о выявленных фактах нарушения. 

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий 

демонстрационного экзамена самостоятельно. При этом заполняется Лист 

оценки демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению 

демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, 

удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение 

требований охраны труда и безопасности производства, а также 

останавливать, приостанавливать и возобновлять проведение 

демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устранения 

грубых нарушений требований охраны труда и производственной 

безопасности. 

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного 

экзамена. 

При этом заполняется Лист для заметок главного эксперта при 

проведении демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до 

окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за 

соблюдением лицами, привлеченными к проведению демонстрационного 

экзамена, выпускниками требований. 

При привлечении медицинского работника организация, на базе 

которой организован центр проведения экзамена, обязана организовать 

помещение, оборудованное для оказания первой помощи и первичной 

медико-санитарной помощи. 

Технический эксперт вправе: 

наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 

давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению 

демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения 

требований охраны труда и производственной безопасности; 

сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками 

требований охраны труда и требований производственной безопасности, а 

также невыполнения такими лицами указаний технического эксперта, 

направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и 

производственной безопасности; 

останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях 

охраны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению 

демонстрационного экзамена, выпускников действия выпускников по 

выполнению заданий, действия других лиц, находящихся в центре проведения 

экзамена с уведомлением главного эксперта. 

При проведении демонстрационного экзамена в другой 

образовательной организации сопровождающее лицо от университета - 



 

 

представитель университета располагается в изолированном от центра 

проведения экзамена помещении. 

Университет, институт (филиал), филиал обязан не позднее чем за один 

рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить 

главного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена 

тьютора (ассистента). 

Выпускники вправе: 

пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, 

необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации, задания 

демонстрационного экзамена; 

получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 

бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном 

носителе; 

Выпускники обязаны: 

во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не 

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и 

хранения, если это прямо не предусмотрено комплексом оценочной 

документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 

средства обучения и воспитания, разрешенные комплексом оценочной 

документации; 

во время проведения демонстрационного экзамена не 

взаимодействовать с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, 

находящимися в центре проведения экзамена, если это не предусмотрено 

комплексом оценочной документации и заданием демонстрационного 

экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, 

прием которых осуществляется в специально отведенном для этого 

помещении согласно плану проведения демонстрационного экзамена за 

пределами центра проведения экзамена. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при 

условии обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена 

главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии 

заданий демонстрационного экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена 

выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом 

распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 

демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 

требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный 



 

 

эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе 

проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом 

по каждой экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного 

экзамена выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного 

экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном 

соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению 

демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной 

безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости 

и равенства выпускников. 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 

видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода 

проведения демонстрационного экзамена  

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае 

осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной 

организации не менее одного года с момента завершения демонстрационного 

экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения 

задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом 

в протоколе проведения демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 

привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 

присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом 

составляется акт об удалении. Результаты ГИА. выпускника, удаленного из 

центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник 

признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. Такому 

выпускнику в протоколе и в ведомости сдачи демонстрационного экзамена 

делается запись «Не сдал по неуважительной причине» 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени 

выполнения задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также 

за 30 и 5 минут до окончания времени выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения 

заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным 

завершением работ выпускниками в соответствии с требованиями 

производственной безопасности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение 

задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 

экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации и задания 



 

 

демонстрационного экзамена. 

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, 

проведенного при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по 

итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника могут 

быть учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. При этом данное решение принимается 

членами Г'ЭК до начала демонстрационного экзамена, фиксируется в 

протоколе проведения ДЭ применяется ко всем подавшим заявления 

выпускникам соответствующей профессии/специальности в текущем году. 

4.5. ОЦЕНИВАНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ В ФОРМЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 

отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" 

- и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 

100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для 

экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 

экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее 

передается в ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена 

передается на хранение, институт (филиал), филиал в составе архивных 

документов. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального 

мастерства, проведенных Агентством (Союзом "Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией "WorldSkills 

International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills Asia", и 

участника национальной сборной России по профессиональному мастерству 

по стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования 

засчитывается в качестве, оценки "отлично" по демонстрационному экзамену 

в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от 

него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной 



 

 

работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об 

аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не 

прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Такому выпускнику в протоколе и в ведомости сдачи 

демонстрационного экзамена делается запись «Не сдал по уважительной 

причине». 

В случае, если ФГОС CПO предусматривает защиту BKP в виде 

дипломной работы (проекта) и демонстрационного экзамена, то по их 

результатам выставляется единая (общая) оценка на основании среднего балла 

оценок, полученных обучающимся в ходе ГИА, в соответствии с таблицей 3. 

Единая оценка указывается в протоколе ГЭК по присвоению квалификации и 

в приложение к диплому о среднем профессиональном образовании. 

Таблица 3. 

Особенности выставления оценки по результатам защиты BKP в виде 

дипломной работы (дипломного проекта) и демонстрационного экзамена 

№ 
п/п 

Оценка 

по результатам 
демонстрационног

о экзамена 

Оценка 

по результатам 

защиты дипломной 
работы(дипломного 

проекта) 

Средний 
балл 

Оценка за выпускную 
квалификационную 
работу (дипломную 

работу/проект и 
демонстрационный 

экзамен) 

1. отлично отлично 5 отлично 

2. отлично хорошо 4,5 отлично 
3. хорошо отлично 4,5 отлично 

4. хорошо хорошо 4 хорошо 

5. отлично удовлетворительяо 4 хорошо 
6. удовлетворительно отлично 4 хорошо 

7. хорошо удовлетворительно  3,5 хорошо 
8. удовлетворительно хорошо 3,5 хорошо 

9. удовлетворительно удовлетворительно 3 удовлетворительно 

10. удовлетворительно/ 

хорошо/отлично 
неудовлетворительно - неудовлетворительно 

11 
неудовлетворительно удовлетворительно/ 

хорошо/отлично 
- неудовлетворительно 

 

При проведении демонстрационного экзамена на аккредитованных 

площадках и по заданиям, разработанным федеральным оператором 

демонстрационного экзамена ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования», ФУМО рекомендует использовать 

методику перевода баллов в систему оценок, предложенную в методических 

рекомендациях Министерства просвещения Российской Федерации 

(распоряжение № р-42 от 01.04.2019). Таблица 4 

Таблица 4 
Оценка за 

демонстрационный 

экзамена (ДЭ) 

«2» «3» «4» «5» 



 

 

Отношение количества 

баллов к максимально 

возможному, в % 

0-19,99% 
20,00% - 

39,99 % 

40,00%-

69,99% 

70,00%-

100% 

 

Ежегодно приказом ректора Российского университета кооперации 

утверждается шкала переводов баллов демонстрационного экзамена в отметки 

государственной итоговой аттестации по программам среднего 

профессионального образования Таблица 5. 

Таблица 5 

Шкала перевода баллов, набранных обучающимися по результатам 

выполнения заданий демонстрационных экзаменов, в оценки 

государственной итоговой аттестации по пятибалльной шкале  
Оценка «2» «3» «4» «5» 

Процент выполнения 0–19,99 % 20–39,99 % 40–69,99 % 70–100 % 

Баллы (при максимуме 75) 0–14,99 15–29,99 30–52,49 52,5–75 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 

большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при 

обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 

является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭK и секретарем 

ГЭК и хранится в архиве университета, института (филиала), филиала.  

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том 

числе не явившимся по уважительной причине для прохождения одного из 

аттестационных испытаний, предусмотренных формой ГИА (далее - 

выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставляется 

возможность пройти ГИА, в том числе не пройденное аттестационное 

испытание (при его наличии), без отчисления из университета, института 

(филиала), филиала. 

Уважительными причинами неявки на ГИА являются следующие 

случаи: временная нетрудоспособность, исполнение общественных или 

государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена 

рейса, отсутствие билетов, погодные условия), длительная командировка по 

основному месту работу, уход за больным близким родственником, 

исключительные жизненные обстоятельства, не зависящие от воли 

обучающегося, которые объективно препятствовали его присутствию на ГИА. 

Перенос сроков проведения государственной итоговой аттестации 

осуществляется приказом ректора университета на основании заявления 

студента и документов, подтверждающих причину отсутствия. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том 



 

 

числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - 

выпускники), не прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть 

допущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА не 

более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 

образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после 

подачи заявления выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной 

причине.  

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

отчисляются из образовательной организации и проходят ГИА не ранее чем 

через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по 

неуважительной причине, и выпускники, получившие на ГИА 

неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в университете на 

период времени не менее предусмотренного календарным учебным графиком 

для прохождения ГИА соответствующей образовательной программы CПO. 

4.6. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ  

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 

(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 

комиссию университета, института (филиала), филиала. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 

проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 

комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря 

апелляционной комиссии из числа педагогических работников 

образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав 

ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из 



 

 

числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных 

представителей соответствует области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в 

состав ГЭК.  

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по 

решению председателя апелляционной комиссии к участию в заседании 

комиссии могут быть также привлечены члены экспертной группы, 

технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание 

апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 

конференц-связи, а равно посредством предоставления письменных 

пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 

из родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие 

личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 

следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения 



 

 

апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти 

ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией 

без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 

более четырех месяцев после подачи апелляции. 

На основании копии протокола апелляционной комиссии секретарь ГЭК 

на аннулированном протоколе ГЭК вверху страницы делает запись: 

«Протокол аннулирован по решению апелляционной комиссии от_____, 

протокол №_____», ниже ставит дату и подпись, указывая: «Секретарь ГЭК 

подпись/ Фамилия, инициалы)». 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 

не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 

проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника 

(при m наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), протокол 

заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, письменные 

ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 

сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 

выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 

позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Секретарь государственной экзаменационной комиссии в протоколе 

ГЭК зачеркивает выставленную ранее оценку, вписывает новую оценку 

(прописью) и делает вверху страницы протокола Г'ЭК запись: «Результат 

аннулирован. Выставлена иная оценка: «указать». Исправления внесены по 

решению апелляционной комиссии от_______ , протокол №____ », ниже 



 

 

ставит дату и подпись, указывая: «Секретарь ГЭК( подпись / Фамилия, 

инициалы)». 

Решение апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

Принятое апелляционной комиссией решение не комментируется. 

При ознакомлении с решением апелляционной комиссии на протоколе 

внизу страницы делается запись: «С содержанием ознакомлен(а)», 

проставляется дата и подпись выпускника, подавшего апелляцию. 

При отсутствии лица, подавшего апелляцию, на заседании 

апелляционной комиссии секретарь комиссии направляет копию протокола 

заседания апелляционной комиссии выпускнику по указанному в 

апелляционном заявлении адресу электронной почты или через операторов 

почтовой связи общего пользования заказным почтовым отправлением с 

уведомлением о вручении. В этих случаях на протоколе заседания 

апелляционной комиссии внизу страницы делается запись: «Копия протокола 

направлена обучающемуся по электронному адресу» с указанием даты и 

времени отправления или «Копия протокола направлена обучающемуся 

почтовым отправлением» с указанием даты отправки и номера почтового 

отправления. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 

апелляционной комиссии. 

Протоколы заседаний апелляционной комиссии сшиваются отдельно от 

протоколов ГЭК и хранятся в архиве университета, института (филиала), 

филиала вместе с соответствующими протоколами государственной 

экзаменационной комиссии. 

4.7. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ 

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ 

И ИНВАЛИДОВ 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 



 

 

ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 

аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, 

ассистента, оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с 

учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, 

членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-

инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГНА, комплект 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена 

зачитываются ассистентом; 

письменные задания надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 

рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 



 

 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;  

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 

форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и 

инвалидов создаются иные специальные условия проведения ГИА в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления 

инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением 

медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 

подают в образовательную организацию письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА 

с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - 

оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций 

ПМПК при наличии. 

4.8. ДОКУМЕНТЫ ВЫПУСКНИКА: ДИПЛОМ О СПО И ЦИФРОВОЙ ПАСПОРТ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

По результатам аттестационных испытаний выпускникам 

присваивается квалификация по специальности и выдается соответствующий 

документ об уровне образования и квалификации. 

Диплом о СПО государственного образца выдается выпускникам, 

освоившим образовательную программу в соответствии с ФГОС СПО и 

прошедшим процедуру ГИА. 

Основанием для выдачи диплома является решение ГЭК. 



 

 

Решение ГЭК о присвоении квалификации выпускникам, прошедшим 

ГИА, и выдаче соответствующего документа об образовании объявляется 

приказом ректора Российского университета кооперации 

Диплом выдается с приложением к нему не позднее 10 дней после 

издания приказа об отчислении выпускника. Диплом (дубликат диплома) 

выдается выпускнику лично или другому лицу по заверенной в 

установленном порядке доверенности, выданной указанному лицу 

выпускником, или по заявлению выпускника направляется в его адрес через 

операторов почтовой связи общего пользования заказным почтовым 

отправлением с уведомлением о вручении. Доверенность и (или) заявление, 

по которым был выдан (направлен) диплом (дубликат диплома), хранятся в 

личном деле выпускника. 

Копия выданного диплома (дубликата диплома) хранится в личном деле 

выпускника. 

Выпускники по завершению обучения вместе с дипломом о среднем 

профессиональном образовании получат Цифровой паспорт компетенций 

(ЦПК). Он формируется по итогам прохождения аттестации в форме 

демонстрационного экзамена. 

Цифровой паспорт компетенций (ЦПК) – электронный документ, 

подтверждающий уровень владения профессиональными умениями и 

навыками. Документ формируется по итогам прохождения аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

форме демонстрационного экзамена (ДЭ). Результаты экзамена отражаются в 

ЦПК в виде набранных баллов в разрезе критериев/модулей задания. 

Пример ЦПК:  

https://pk.dp.firpo.ru/p/9d36f064-5935-4d03-9afe-45bee3fa6504.  

Для доступа к Цифровому паспорту компетенций необходимо: 

1. Войти в личный кабинет Цифровой платформы по ссылке: 

https://dp.firpo.ru/ (пункт инструкции 2.1). 

 

2. Перейти во вкладку "Личные кабинеты пользователей" по ссылке: 

https://profile.dp.firpo.ru/ (пункт инструкции 2.3). 

3. Перейти в "Паспорт компетенций" (пункт инструкции 2.4). 

4. Нажать на кнопку "Ссылка на документ" напротив строки с названием 

и датой вашего ДЭ и ввести свою фамилию для подтверждения (рис.18 

инструкции). 

5. Чтобы скачать ЦПК необходимо: 

а) С персонального компьютера: на странице с ЦПК нажать 

комбинацию клавиш "Ctrl+P"; выбрать в утройстве вывода 

https://pk.dp.firpo.ru/p/9d36f064-5935-4d03-9afe-45bee3fa6504


 

 

(получатель/принтер) "Сохранить как PDF"; нажать кнопку             "Сохранить". 

б) С мобильного устройства: можно воспользоваться скриншотом 

экрана вашего устройства (пункт инструкции 2.5). 

Инструкция пользователя для Участника экзамена в цифровых 

платформах находится по ссылке: 

https://de.firpo.ru/netcat_files/multifile/491/61/Instruktsiya_pol_zovatelya_

dlya_Uchastnika_ekzamena_v_tsifrovyh_platformah.pdf 

  

https://de.firpo.ru/netcat_files/multifile/491/61/Instruktsiya_pol_zovatelya_dlya_Uchastnika_ekzamena_v_tsifrovyh_platformah.pdf
https://de.firpo.ru/netcat_files/multifile/491/61/Instruktsiya_pol_zovatelya_dlya_Uchastnika_ekzamena_v_tsifrovyh_platformah.pdf


 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ ДОКУМЕНТОВ, 

ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСОВ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

а) нормативные правовые документы: 

1. Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации» (с изменениями и 

дополнениями).www.standartgost.ru  

2. ГОСТ Р ИСО/МЭК 17799-2005. Информационная технология. 

Практические правила управления информационной безопасностью. 

www.standartgost.ru  

3. ГОСТ Р ИСО/МЭК ТО 12182-2002. Информационная технология. 

Классификация программных средств. 2002 г. www.standartgost.ru  

4. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

10.07.2023 № 519 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.06 Сетевое и системное администрирование». 

5. Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации» (с изменениями и 

дополнениями). 

6. ГОСТ 33707-2016 (ISO/IEC 2382:2015). Информационные 

технологии. Словарь.www.standartgost.ru 

7. ГОСТ 33707-2016 (ISO/IEC 2382:2015) Информационные технологии 

(ИТ). Словарь. www.standartgost.ru 

 

б) основная литература: 

1. Программное обеспечение компьютерных сетей : учеб. пособие / О.В. 

Исаченко. — М. : ИНФРА-М, 2020. — 158 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=851518 

2. Инструментальные средства информационных систем: Учебное 

пособие / Вичугова А.А. - Томск: Изд-во Томского политех. университета, 

2015. - 136 с. Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=673016. 

3. Олифер В.Г., Олифер Н.А. Компьютерные сети. Принципы, 

технологии, протоколы: учебное пособие. 

4. Исаченко О.В. Программное обеспечение компьютерных сетей: 

учебное пособие.http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=612577 

5. Официальная документация Microsoft Learn по Windows Server и 

сетевому администрированию. 

 

в) дополнительная литература 

1. Компьютерные сети : учеб. пособие / Н.В. Максимов, И.И. Попов. — 

6-е изд., перераб. и доп. — М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2025. — 464 с. Режим 

http://www.standartgost.ru/
http://www.standartgost.ru/
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=612577


 

 

доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=792685 

2. Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования : учеб.пособие 

/ Н.В. Грунтович. — Минск : Новое знание ; М. : ИНФРА-М, 2023. — 271 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=558518 

3. Взаимодействие пользователей с интерфейсами информационных 

систем для мобильных устройств: исследование опыта : учеб.ное пособие 

/Ткаченко О.Н. — М. : Магистр : ИНФРА-М, 2022.— 152 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=854523. 

4. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения 

отраслевой направленности : учеб. пособие [Электронный ресурс] / Г.Н. 

Федорова. — М. :КУРС : ИНФРА-М, 2025. — 336 с. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=791799 

5. Канцедал, С.А. Алгоритмизация и программирование : Учебное 

пособие / С.А. Канцедал. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2021. - 352 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=429576 

6. Катунин, Г.П. Телекоммуникационные системы и сети: Учебное 

пособие [Электронный ресурс] / Г.П. Катунин, Г.В. Мамчев, В.Н. 

Попантонопуло. М.: Гор. линия-Телеком, 2014. – 672 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=490318 

7. Колдаев, В.Д. Основы алгоритмизации и программирования. Учебное 

пособие [Электронный ресурс] / В.Д. Колдаев, Л.Г. Гагарина. – М.: ИД 

ФОРУМ, 2022. – 414 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=537513 

8. Корячко, В.П. Корпоративные сети: технологии, протоколы, 

алгоритмы [Электронный ресурс] / В.П. Корячко, Д.А. Перепелкин. – М.: Гор. 

линия-Телеком, 2015. – 216 с.   http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=560674 

9. Максимов, Н.В. Архитектура ЭВМ и вычислительных систем: 

Учебник [Электронный ресурс] / Н.В. Максимов, Т.Л. Партыка, И.И. Попов. - 

М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2025. - 511 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=405818 

10. Максимов, Н.В. Компьютерные сети: Учебное пособие для студ. 

учреждений СПО/ Н.В. Максимов, И.И. Попов. - 6-e изд., перераб. и доп. - М.: 

Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2025. - 464 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=410391 

11. Программирование на С++ с погружением: практические задания 

и примеры кода - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 80 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=563294. 

12. Программирование на языке высокого уровня. Программирование 

на языке С++: учеб. пособие / Т.И. Немцова, С.Ю. Голова, А.И. Терентьев ; 

под ред. Л.Г. Гагариной. — М. : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2025. — 512 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=918098. 

13. Сергеев, С.Л. Архитектура вычислительных систем: Учебник 

[Электронный ресурс] / С.Л. Сергеев. – СПБ: БХВ-Петербург, 2020. – 238 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=351260. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=560674


 

 

14. Степина, В.В. Основы архитектуры, устройство и 

функционирование вычислительных систем: Учебник / [Электронный ресурс] 

В.В. Степина. - М.: КУРС: ИНФРА-М, 2021. - 288 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=809914.1. Федоров, Ю.Н. 

Справочник инженера по АСУТП: Проектирование и разработка. Учебно-

практическое пособие [Электронный ресурс] / Ю.Н. Федоров. - М.: Инфра-

Инженерия, 2015. - 928 с.http://znanium.com/bookread2.php?book=520692 

15. Управление жизненным циклом информационных систем 

(продвинутый курс): Электронная публикация / Золотухина Е.Б., Красникова 

С.А., Вишня А.С. - М.:КУРС, НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 119 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=767219. 

16. Управление качеством информационных систем / Исаев Г.Н. - 

М.:НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 200 с. Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=521644. 

 

Современные профессиональные базы данных (СПБД): 

1. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам. Раздел. Информатика и информационные технологии» - 

http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6. 

2. База данных для IT-специалистов (крупнейший в Европе ресурс)- 

https://habr.com/. 

3. Издательство «Открытые системы» - http://www.osp.ru/. 

4. Центр информационных технологий МГУ - http://www.citforum.ru. 

5. База данных Минэкономразвития РФ «Информационные системы 

Министерства в сети Интернет» - 

http://economy.gov.ru/minec/about/systems/infosystems/. 

Поисковые системы: 

Yandex,Google, Rambler, Yahooидр. 

 

Электронно-библиотечные системы: 

1. Электронная библиотечная система BOOK.ru 

2. Электронно-библиотечная система ZNANIUM.COM 

3. Электронно-библиотечная система «Айбукс.ру» 

4. Электронно- библиотечная система IPRbooks 

5. Электронная библиотека Издательского центра «Академия» 

6. Электронно-библиотечная система «РУКОНТ» 

 

Таблица 6 – Перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения информационных справочных систем, 

используемых при осуществлении образовательного процесса 

Свободно 

распространяемое 

программное 

обеспечение 

• Wireshark; OpenSSH; Nmap; iPerf3; Oracle VM VirtualBox; 

Ubuntu Server; diagrams.net; браузеры на основе 

Chromium/Firefox. 

•  

•  



 

 

•  

•  

•  

•  

Лицензионное 

программное 

обеспечение 

• Операционные системы семейства Microsoft 

Windows/Windows Server и офисное программное обеспечение, 

используемые образовательной организацией на основании 

имеющихся лицензий. 

• программный продукт«1С» 

•  

•  

 

  

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%83%D0%BA%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/1%D0%A1
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