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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.05 ФОРМИРОВАНИЕ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ДЛЯ 

ЦИФРОВОЙ ЭКОНОМИКИ 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен 

освоить основной вид деятельности «Ключевые компетенции цифровой 

экономики» и соответствующие ему общие (ОК) и профессиональные 

компетенции (ПК), личностные результаты (ЛР): 

1.1.1. Перечень общих компетенций и личностных результатов 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретацию информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие  и  предупреждающий  социально  

опасное  поведение 

окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. 

Основы цифровой 

экономики 

 36  

Цифровые технологии и 

ресурсы интернет 

 36  

Тема 1.1. 

Современные цифровые 

технологии: теоретические и 

практические основы 

Содержание учебного материала 36  

1

. 

Введение в основы цифровой экономики 
Основные определения и этапы развития цифровой экономики. Виды хозяйственной деятельности в сети интернет. 

2 2 

2

. 

Электронное правительство 

Электронное правительство. Интернет представительство компании. Способы организации интернет 

представительства, их достоинства и недостатки. 

2 2 

3

. 

Практическое занятие. Государственные онлайн услуги 

Ознакомление с основными функциями и возможностями гос. услуг, ресурсами предоставления гос. услуг, 

сферами применения данных ресурсов. Регистрация на портале гос. услуг. 

2 3 

4

. 

Модели информационной экономики 

Определение модели цифровой экономики, разновидности моделей, сфера их применения. Информация как 

производительная сила современного общества. 

2 2 

5

. 

Электронные платежные системы 

Электронные деньги. Отличие электронных денег от традиционных и их взаимосвязь. Достоинства и недостатки. 

Эволюция электронных платежных систем в России. Принципы функционирования. Перспективы развития 

электронных денег. 

2 2 

6

. 

Практическое занятие. Электронные платежные системы 
Работа с электронными кошельками 

2 3 

7

. 

Практическое занятие. Онлайн платежи через банковские системы 

Ознакомление с популярными электронными платежными системами. Электронные чеки. Осуществление 

платежей. 

2 3 

8

. 

Интернет-маркетинг 

Основные понятия, функции и свойства интернет-маркетинга, виды интернет-маркетинга, алгоритм работы 

интернет- маркетинга 

2 2 

9

. 

Интернет - реклама 

Определение, виды и функции интернет – рекламы. Основные площадки ее применения. Смысловая нагрузка 

интернет-рекламы, отличие ее от традиционной рекламы 

2 2 



1

0

. 

Практическое занятие. Создание электронных рассылок 

Разбор алгоритма создания электронных рассылок на различных эл.площадках (электронная почта, соц.сети 

Вконтакте, Телеграмм и т.д.). 

2 3 

 11. Практическое занятие. Пресс - релиз 
Разработка пресс- релиза для рекламного обращения для интернет рассылки 

2 3 

12. Потребитель в сети Интернет 

Определение «потребителя», Виды взаимодействий с потребителем, анализ эффективности взаимодействия с 

потребителем 

2 2 

13. Практическое занятие. Площадки интернет – магазинов. 

Интернет – магазин. Поиск распространенных интернет магазинов, сравнительный анализ данных интернет 

магазинов 

2 3 

14. Цифровой капитал 

Изменения на рынках труда и капитала в условиях цифровой экономики. Цифровой и креативный капитал. Эффект 

вытеснения и эффект разнообразия на рынке труда. 

2 2 

15. Практическое занятие. Определение интернет – площадок для самозанятых 
Определение интернет – площадок для самозанятых, сфера их деятельности, способы влияния на потребителя 

2 3 

16. Конкуренция на рынке труда 

Новая организация реального сектора и экономических отношений (взаимосвязей и поведения в реальном 

секторе). Характер конкуренции в цифровой экономике. Экономическая эффективность (в распределении, 

производстве и потреблении в условиях цифровой экономики). Цифровые риски 

2 2 

17. Нестандартные формы занятости граждан 

Формы занятости населении. Основные определения, функции. Виды форм занятости населения. Самозанятые 

граждане. Определение, функции и виды самозанятых граждан. Налоговая ответственность. Интернет-площадки 

регистрации самозанятых граждан 

2 2 

18. Основы информационной безопасности 

Определение информационной безопасности, структура ИБ, алгоритм работы ИБ Средства защиты информации 

Виды рисков для информации, средства защиты информации, меры предосторожности во избежание утери 

информации 

2 2 

19. Профессиональная программа: Автоматизированная система управления гостиницей 
Состав, функции и возможности профессиональной программы 

2 2 

20. Практическое занятие. Применение прикладных программ в профессиональной деятельности 
Ввод основных сведений о гостиничном предприятии и контрагентах. 

2 3 

21. Практическое занятие. Онлайн бронирование 
Предоставление гостю возможности прямого бронирования в отеле без комиссии 

2 3 

22. Практическое занятие. Кабинет агента 

Самостоятельное бронирование номера по заданному тарифу, получение счета на оплату, контроль бронирования 

и оплаты 

2 3 

Самостоятельная работа обучающихся 

Выполнение реферата и презентации на одну из тем: 

- «История развития электронных платежных систем в России» 

- «Спам, его определение, виды, способы применения» 
- «Нормативно-правовая база использования информационных технологий в профессиональной деятельности» 

2 3 

Всего 36  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Информационных технологий». 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: ученические 

столы, ученические стулья, стол преподавателя 

Технические средства обучения: компьютер, проектор, экран 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Михеева, Е. В. Информационные технологии в профессиональной 

деятельности : учебник для студ. учреждений СПО / Е. В. Михеева., О. И. Титова. – 

3-е изд., стер. - М.: ИЦ «Академия», 2019. – 416 с. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1.1. Галыгина И. В. Информатика. Лабораторный практикум. : учебное 

пособие для спо / И. В. Галыгина, Л. В. Галыгина. — Санкт-Петербург : Лань, 2021 

— Часть 2 — 2021. — 172 с. — ISBN 978-5-8114-7616-9. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/179027 

(дата обращения: 21.01.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. 1. Смирнов, Ю. А. Технические средства автоматизации и управления : учебное 

пособие для спо / Ю. А. Смирнов. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 456 с. 

https://e.lanbook.com/book/179027


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

 

Критерии оценки 

 

 

Методы оценки 

ПК 5.1. Применять 

цифровые ресурсы в 

профессиональной 

деятельности 

75% правильных ответов 

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными регламентами с 

соблюдением правил безопасности 

труда, санитарными нормами 

Текущий контроль: Тестирование. 

Оценка выполнения практических и 

внеаудиторных самостоятельных 

работ, оценка решения 

ситуационных задач, оценка 

процесса и результатов выполнения 

видов работ на практике 

  
Промежуточный контроль. 

Дифференцированный зачет по МДК 

зачет по УП, дифференцированный 

зачет по ПП Экзамен по ПМ, 

Экспертное наблюдение. 

Оценка выполненных заданий 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретацию 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определяет задачи для поиска 

информации; определяет необходимые 

источники информации; планирует 

процесс поиска; структурирует 

получаемую информацию; выделяет 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивает практическую 

значимость результатов поиска; 

оформляет результаты поиска 

Текущий контроль: наблюдение и 

оценка в процессе выполнения: 

заданий на практических занятиях 

заданий по учебной и 

производственной практике, заданий 

для внеаудиторной самостоятельной 

работы. 

 

Промежуточный контроль: 

наблюдение и оценка в процессе 

выполнения: практических заданий на 

дифференцированном зачете по МДК; 

-заданий на экзамене по модулю ПМ; 

Защита отчетов по учебной и 

производственной практикам, заданий 

на зачете по учебной практике, 

заданий на дифференцированном 

зачете 

по производственной практике 



ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ 

ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

 

 

Критерии ЛР 

 

Методы измерения 

показателей ЛР 

 Проявление  правовой  активности  и  навыков Анкетирования 
 правомерного поведения, уважения к Закону; Опрос 
 Оценка собственного продвижения, Тестирования 
 личностного развития; различного вида 
 Конструктивное взаимодействие в учебном Творческие задания и 
 коллективе; анализ их выполнения 
 Демонстрация навыков межличностного Личная книжка 

ЛР 2 
делового общения, социального имиджа; 
Добровольческие инициативы по поддержке 

волонтера (сайт 
«DOBRO.RU») 

 инвалидов и пожилых граждан;  

 Сформированность гражданской позиции;  

 участие в волонтерском движении;  

 Проявление экономической и финансовой  

 культуры, экономической грамотности, а также  

 собственной адекватной позиции по отношению  

 к социально-экономической действительности.  

 Отсутствие фактов проявления идеологии Наблюдение за 
 терроризма и экстремизма среди обучающихся; поведением студентов 
 Отсутствие социальных конфликтов среди Индивидуальные 

ЛР 3 
обучающихся, основанных на 
межнациональной, межрелигиозной почве. 

беседы 
Опросы 

  Анкетирования 
  Тестирования 
  различного вида 

ЛР 4 Демонстрация интереса к будущей профессии; Опрос 
 Положительная динамика в организации Анкетирования 
 собственной учебной деятельности по Конкурсы 
 результатам самооценки, самоанализа и профмастерства 
 коррекции ее результатов; Творческие задания и 
 Проявление высокопрофессиональной трудовой анализ их выполнения 
 активности; Тестирования 
 Участие в исследовательской и проектной различного вида 
 работе; Индивидуальные 
 Участие в конкурсах профессионального беседы 
 мастерства, олимпиадах по профессии,  

 викторинах, в предметных неделях;  

 Конструктивное взаимодействие в учебном  

 коллективе/бригаде;  

 Проявление культуры потребления  

 информации, умений и навыков пользования  



 компьютерной техникой, навыков отбора и 

критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном 

пространстве. 

 

 Оценка собственного продвижения, Индивидуальные 
 личностного развития; беседы 
 Участие в конкурсах профессионального Тестирования 
 мастерства, олимпиадах по профессии, различного вида 
 викторинах, в предметных неделях; Наблюдение за 

ЛР 7 
Конструктивное взаимодействие в учебном 
коллективе; 

поведением студентов 

 Демонстрация навыков межличностного  

 делового общения, социального имиджа;  

 Отсутствие социальных конфликтов среди  

 обучающихся, основанных на  

 межнациональной, межрелигиозной почве.  

 

  



Обновление рабочей программы дисциплины  

 

 

Наименование раздела рабочей программы, в который внесены изменения 

 

(измененное содержание раздела) 

 

 

 

 

 

 

 

обсуждена и рекомендована к утверждению решением кафедры информационных 

технологий 

 

от ___ ______ 20_ г., протокол № ___ 

 

 

одобрена Учебно-методическим советом института  

__________ от ___ ________ 20__ г., протокол №____ 

 

 
 


