
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

курсов профессиональной переподготовки  

по дополнительной профессиональной программе 

«СПЕЦИАЛИСТ ПО ЗАКУПКАМ» 

 

Программа составлена в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Приказом Минтруда России от 10.09.2015 № 625н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок». 

Цель: программа профессиональной переподготовки направлена на освоение и приобретение 

умений, знаний и навыков в сфере контроля и управления закупками для эффективного и 

результативного использования средств, выделенных для обеспечения государственных, 

муниципальных и корпоративных нужд. 

По окончанию выдается диплом, предоставляющий право на ведение профессиональной 

деятельности по осуществлению, контролю и управлению закупками для обеспечения 

государственных, муниципальных и корпоративных нужд. 
 

Категория слушателей: лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 
 

Трудоемкость обучения: 252 часа  
 

Форма обучения: без отрыва от работы. 
 

Режим занятий: 20 аудиторных  часов в неделю, 19 недель 
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 Базовая часть 138 122 64  58 16      

Б1 Правовой модуль 90 80 46  34 10      

Б1.Б1 

Требования 

законодательства 

Российской Федерации 
и нормативных 

правовых актов, 

регулирующих 

деятельность в сфере 

закупок 

16 16 8  8      Х 

Б1.Б2 
Основы гражданского 

законодательства 
16 14 10  4 2     Х 

Б1.Б3 

Основы бюджетного и 

земельного 

законодательства 

14 12 6  6 2    Х  

Б1.Б4 
Основы трудового 

законодательства 14 12 6  6 2    Х  

Б1.Б5 

Основы 

административного 

законодательства 
18 16 10  6 2     Х 

Б1.Б6 

Основы 

антимонопольного 

законодательства 
12 10 6  4 2    Х  

Б2 Экономический модуль 48 42 18  24 6      

Б2.Б1 Основы бухгалтерского 

учета 16 14 6  8 2    Х  
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Б2.Б2 

Особенности 

ценообразования на 

рынке (по 

направлениям) 

16 14 6  8 2     Х 

Б2.Б3 

Методика определения 

и обоснования 
начальных 

максимальных цен 

контракта 

16 14 6  8 2    Х  

Б.В Вариативная часть 80 72 40  32 8      

Б.В.ОД 
Обязательные 

дисциплины  
80 72 40  32 8      

Б.В.ОД.1 
Основы информатики 

24 22 4  18 2    Х  

Б.В.ОД2 Этика делового 
общения и правила 

ведения переговоров 
20 18 16  2 2    Х  

Б.В.ОД3 Дисциплина труда и 

внутренний трудовой 

распорядок 
18 16 10  6 2    Х  

Б.В.ДВ 
Требования охраны 

труда 18 16 10  6 2    Х  

 Итого: 218 194 104  90 24      

 Количество 

контрольных работ 
      

 

 
    

 Количество зачетов          9  

 Количество экзаменов           4 

ИА Итоговая аттестация 34 14   14 20      

ИА1 Итоговый 

аттестационный 

экзамен 

34 14   14 20     Х 

 Всего:  252 208 104  104 44      

 

 

 

Начальник ЦДО 

 «16» декабря 2020 г.                      
 

 

 

 

И.С. Краснов 


